
令和 7年度 社会福祉法人茗荷会 事業報告 

 

１ 実施事業 

 （１）法人本部 

 （２）特別養護老人ホーム浜名湖園（定員８０名） 

   ※介護老人福祉施設 

 （３）ショートステイ（空床型） 

   ※短期入所生活介護 

 （４）ほっこりはうす（登録定員２９名） ７月１日より事業開始 

   ※小規模多機能型居宅介護 

 （５）浜名湖園支援センター 

   ※居宅介護支援事業所 

 

２ 事業報告 

 １）法人本部 

  （１）理事会・評議員会・監事監査の実施状況 

開催日 会議録・議事内容 

令和７年 ５月２６日 令和６年度（分）監事監査 

 １．理事の業務執行状況 

 ２．法人の財産管理状況 

 ３．法人および施設の業務執行状況 

 ４．法人および施設の会計状況 

令和７年 ６月 ２日 令和７年度 第１回理事会 

 １．令和６年度事業報告及び決算報告について 

 ２．定時評議員会の開催について 
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３．役員候補者の選任について 

４，評議員候補者の選任について 

５，評議員選任解任委員の選任について 

６．定款変更について 

報告事項 

 ・福祉充実残額の報告 

 ・改修工事終了及び内覧会実施報告 

 ・事故報告 

令和７年 ６月２３日 令和７年度 定時評議員会 

１．令和６年度事業報告及び決算報告について 

２．役員案の承認について 

３．定款変更について 

報告事項  

・社会福祉充実残額について 

・次期評議員について 

・評議員選任解任委員について 

・改修工事終了及び内覧会実施報告 

令和７年 ６月２３日 令和７年度 第２回理事会 

１．理事長の選任について 

令和７年 ７月 ９日 令和７年度 第３回理事会（決議の省略） 

１．定款変更について 

令和７年 ７月２４日 令和７年度 第２回評議員会（決議の省略） 

 １．定款変更について 

令和７年 ９月２９日 令和７年度 第４回理事会 

１．令和７年経理規程の変更について 

２．育児休業規程の変更について 

報告事項 

 ・経営報告 

 ・最低賃金改定による対応 

 ・福祉総務課による指導監査実施日程 

 ・令和８年度施設整備補助金の事前調査書提出報告 
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 ・感染報告 

 ・苦情報告 

令和７年１１月２２日 令和７年度 第５回理事会（決議の省略） 

 １．定款の変更について 

令和７年１２月１２日 令和７年度 第３回評議員会（決議の省略） 

１．定款の変更について 

令和８年１２月２２日 令和７年度 第６回理事会 

 １．第一次補正予算について 

 ２．ハラスメント防止規定の変更について 

報告事項 

 ・経営報告 

 ・福祉総務課による指導監査報告 

 ・介護保険課による運営指導の実施 

令和８年 ３月２３日 令和７年度 第７回理事会 

 １．最終補正予算について 

 ２．監事の変更について 

 ３．定款変更について 

 ４．役員報酬規程の制定について 

 ５．令和５年度改修工事における基本財産処分 

 ６．職員給与規定変更について 

 ７．施設設備整備積立金の取崩について 

 ８．理事長専決事項の変更について 

 ９．令和８年度事業計画について 

 10．令和８年度予算案について 

 11．評議員選任解任委員について 

報告事項 

 ・経営報告 

 ・介護保険課運営指導報告 

 ・職員の任免 

 ・処遇改善補助金の配分 
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令和８年 ３月２３日 令和７年度 第４回評議員会 

 ・監事の変更について 

 ・定款変更について 

 ・役員報酬規程の制定について 

 ・令和５年度改修工事における基本財産処分 

 ・令和８年度事業計画案について 

 ・令和８年度予算案について 

 

  （２）指導監査の実施状況 

    令和７年１０月２８日 浜松市福祉総務課による指導監査（法人、特養） 

    令和７年１２月２５日 浜松市介護保険課による運営指導（小多機） 

 

２）特別養護老人ホーム浜名湖園（ショートステイ含）・ほっこりはす・ 

浜名湖園支援センター 

  （１）年間の利用率（稼働状況）等 

  【数値実績】 

 
特別養護老人ホーム 

浜名湖園 
ほっこりはうす 

浜名湖園 

支援センター 

利用者定員 ８０名 
２９名 

（通い 18名 宿泊 6名） 
－ 

利用者 

延べ人数 

２６，９６９名 

（うちショート０名） 
２，６５９名 １，６３２名 

平均 

利用者数 
７３．９名／日 ２２．４名／月 － 

稼働率 ９２．４％ ６３．１％ － 

稼働日数 ３６５日 ３６５日 － 

平均年齢 
全体８４．６歳 

男 80.6 女 87.1 

全体８５．２歳 

男 82.7 女 85.6 
－ 
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平均介護度 
３．３ 

男 3.4 女 3.2 
１．７ － 

単価 １２，６００円 
１８８，７３２円 

（ひと月当たり） 

１０，６３５円 

（ひと月あたり） 

総収入 ３３３，８０９千円 ５０，７３１千円 １７，３５６千円 

 

特養平均在所日数 １，７９６日 

  

（２）年間行事報告 

 ア 施設行事 

実施月 行事名 内容 

 ５月 お茶会 新茶を楽しみました 

7月 七夕 短冊に願いを記入し記念撮影をしました 

 ９月 敬老会 長寿のお祝いをしました 

１０月 運動会 家族も参加し運動会を楽しみました 

１２月 クリスマス会 ケーキやコスプレなど雰囲気を楽しみました 

１月 お正月 福笑いなどお正月の雰囲気を楽しみました 

 ２月 節分 恵方巻きや豆まきを楽しみました 

３月 お花見 桜を見学し楽しみました 

 

クラブ活動 

 ・書道クラブ、手芸クラブ、音楽クラブ、歩こう会 

 

 

5



イ イベント食・お楽しみ食 

実施月日 内  容 

４月 ちらし寿司弁当 

ネギトロ丼 

５月 新茶、抹茶ようかん 

握り寿司 

６月 選択食（たまご丼、かつ丼、天丼） 

７月 助六・手鞠寿司 

８月 サンドパン 

かき氷 

９月 うなぎ丼 

おはぎ 

お菓子盛り合わせ 

１０月 幕の内弁当 

１１月 お楽しみバイキング 

握り寿司 

１２月 ネギトロ丼 

クリスマスケーキ 

１月 おせち料理 

 

 （３）入所者の健康管理実施報告 

実施月 内容 

７月 入所者健康診断（血液検査、胸部レントゲン撮影、心電図） 

新型コロナワクチン予防接種 

１１月 インフルエンザ予防接種 
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毎週 嘱託医による往診 

毎月 体重測定は月１回、体温・血圧は入浴時状態の変化により測定 

 

（４）職員の体制（令和８年３月３１日時点） 

ア 特別養護老人ホーム浜名湖園 

職種 勤務形態（員数） 業務内容 

施設長 常勤（１） 施設業務統括 

嘱託医 
非常勤（１） 

常勤換算数 ０．１ 

利用者及び職員の健康管理 

及び衛生指導 

看護師 
常勤（３）非常勤（３） 

常勤換算５．０ 

利用者の診察補助及び看護 

並びに保健衛生管理 

機能訓練指導員 看護師と兼務 利用者の機能訓練 

生活相談員 常勤（１） 利用者の生活相談・事務 

介護職員 
常勤（２１）非常勤（４） 

常勤換算２５．０ 
利用者の日常生活の介護 

介護補助職員 
常勤（１） 

常勤換算１．０ 
利用者及び施設内の雑務 

介護支援専門員 相談員と兼務（１） 施設サービス計画 

管理栄養士 
常勤（１） 

常勤換算数 １．０ 
給食管理業務  

業務員 
非常勤（６） 

常勤換算（３．４） 
洗濯、清掃業務 

事務員 
常勤（２）非常勤（１） 

常勤換算（２．６） 
利用者管理、請求業務等 

計 常勤（３０）非常勤（１５）  

 

 

 イ ほっこりはうす 
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職種 勤務形態 業務内容 

管理者 
園長と兼務 小規模多機能型居宅介護 

業務統括 

看護師 常勤（２） 利用者の健康管理 

介護職員 
常勤（６） 利用者の送迎・レクリエー

ション及び日常生活の介護 

介護支援専門員 
非常勤（１） 

常勤換算（０．８） 

居宅サービス計画、介護業
務 

運転手 
非常勤（１） 

常勤換算（０．６） 
送迎、軽微な作業 

計 常勤（８）非常勤（２）  

 

ウ 浜名湖園支援センター 

職種 勤務形態 業務内容 

管理者 常勤（１） 管理業務、ケアマネ業務 

介護支援専門員 常勤（２） ケアマネ業務 

計 常勤（８）非常勤（２）  

  

 エ 令和７年度入退職状況 

 人 数 内 訳 

入職者 １３名 常勤１０、非常勤３ 

退職者 １４名 常勤１１、非常勤３ 

 

  （５）職員の研修実施状況 

  ア 施設内研修 

実施月 研修内容 

 

４月 法人理念と施設目標について 倫理及び法令遵守 

ハラスメント 

8



５月 ハラスメントについて 衛生管理 

６月 危険予知トレーニング 安全対策 

７月 感染 BCP訓練研修（手指消毒） 感染対策 

１０月 権利擁護、虐待防止/身体拘束 権利擁護/虐待防止 

身体拘束 

１１月 感染対策（インフルエンザ等） 感染対策 

１月 災害 BCP研修、事故防止 災害対策、安全対

策 

２月 防災 BCP研修、認知症 事故防止、権利擁

護 

３月 権利擁護、虐待防止/身体拘束、接遇 権利擁護/虐待防止 

身体拘束 

 

  イ 西山病院グループ階層別研修 

研修内容 実施月 参加人数 

新人研修（中途採用者） １０月、２月 ６名 

職場長研修 １１月 １名 

 

  ウ 施設外研修 

実施月 研修内容 主催 

６月 災害支援チーム派遣の経験から考える ㈱フードデリ 

７月 ケアマネジャー在宅医療研修 県訪問看護ステー

ション協議会 

７月 災害訓練研修 あいおいニッセイ 

９月 外国人介護職員研修交流会 県国際介護人材サ

ポートセンター 

１１月 リスクマネジメント 市社会福祉施設協

議会 

１２月 中小企業向け助成金活用セミナー ㈱トップ 
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１２月 ＣａｒｅＴＥＸ名古屋 ブティックス㈱ 

１月 人生の最終段階を支援するために 県介護福祉士会 

１月 外国人介護職員支援・教育担当者会議 県国際介護人材サ

ポートセンター 

２月 高齢者ケアで心掛けたい感染症の予防 県老人保健施設協

会 

２月 事業主のためのハローワーク活用セミナー 求人者支援セミナ

ー事務局 

２月 伝える技術×聴く力×現場の対応力 県社会福祉人材セ

ンター 

 

（６）職員衛生管理実施報告 

月 内容 

４月 健康診断（夜勤職員）及び健康診断の結果通知 

１０月 健康診断（全員）及び健康診断の結果 

１１月 インフルエンザ予防接種 

不定 採用時健康診断、腰痛検診の実施 

 

  （７）防火管理・防災計画の実施報告 

   ア 防災訓練 

月日 訓練内容 

５月２１日 消火訓練・防災教育 

７月１６日 避難訓練・防災教育 

１１月５日 消火訓練・避難訓練・防災教育 

３月１８日 消火訓練・避難訓練・防災教育 
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イ 消防用設備等点検 

    設備点検を実施し、点検報告書を提出しました。 

 

  （８）地域活動 

    ・視覚特別支援学校の実習受入 

    ・伊佐見ふれあい広場へ浜名湖園の展示ブースを出展 

    ・民生委員、老人会による施設見学 

    ・ボランティアの受け入れ 

    ・伊佐見地区社協の研修へ講師として参加 

 

 （９）苦情解決・事故報告 

    ３件の苦情があり、都度対応し解決いたしました。 

    １件の転倒骨折事故があり、浜松市へ報告し適宜対応いたしました。 

 

 （１０）その他 

寄付寄贈、補助金、建物等修繕の実施、設備・備品等の整備内容 

    寄付 

    ・職員より           ６５，０００円 

    補助金 

    ・結核健康診断費支援事業助成金         ６４，７９０円 

    ・浜松市物価高騰対策助成事業補助金    １，９８３，１６３円 

    ・静岡県物価高騰対策支援金（Ｒ６・７年分）２，９８２，０００円 

    ・令和７年度賃上げ職場環境改善支援金   ６，２０３，２８９円 
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